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 বাংলােদশ সাংবািদক ক াণ া  আইন, ২০১৪ 
 ২০১৪ সেনর ৬ নং আইন 
 [ ৮ লাই, ২০১৪] 

 বাংলােদেশর সাংবািদকেদর ক াণ সাধেন বাংলােদশ সাংবািদক 
ক াণ া  াপনকে  ণীত আইন 

 যেহ  বাংলােদেশর সাংবািদকেদর ক াণ সাধেন বাংলােদশ 
সাংবািদক ক াণ া  াপন এবং এত  সং া  আ ষw½ক িবষেয় িবধান 
করা সমীচীন ও েয়াজনীয়; 

সেহ  এত  ারা িন প আইন করা হইল: 

সংি  িশেরানাম 
ও বতন 

১। (১) এই আইন বাংলােদশ সাংবািদক ক াণ া  আইন, ২০১৪ 
নােম অিভিহত হইেব। 

(২) ইহা অিবলে  কাযকর হইেব। 

সং া ২। িবষয় বা সে র পিরপ ী কান িক  না থািকেল, এই আইেন  

(১)    ‘‘ চয়ার ান’’ অথ বােডর চয়ার ান;  

(২)  ‘‘ া ’’ অথ এই আইেনর অধীন ািপত বাংলােদশ সাংবািদক 
ক াণ া ;  

(৩)   ‘‘তহিবল’’ অথ াে র তহিবল;  

(৪)   ‘‘পিরবার’’ অথ সাংবািদেকর ী বা ামী, স ান এবং তাহার স‡½ 
একে  বসবাসরত ও তাহার উপর স ণ েপ িনভরশীল িপতা, 
মাতা, নাবালক ভাই এবং অিববািহতা, তালাক া া বা িবধবা বান, 

া  বয়  িতব ী ভাই ও বান এবং িহ  ধমাবল ীর ে  দ ক 
;  

(৫)   ‘‘ িবধান’’ অথ এই আইেনর অধীন ণীত িবধান;  

(৬)   ‘‘িবিধ’’ অথ এই আইেনর অধীন ণীত িবিধ;  

(৭)   ‘‘ বাড’’ অথ ধারা ৬ এর অধীন গ ত াি  বাড;  

(৮)  ‘‘ ব াপনা পিরচালক’’ অথ াে র ব াপনা পিরচালক এবং 
ধারা ১০ এর উপ-ধারা (৪) এর অধীন ব াপনা পিরচালক েপ 
দািয় পালনরত ি ও অ  হইেব;  
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(৯)    ‘‘সদ ’’ অথ বােডর সদ ;  

(১০)  ‘‘সাংবািদক’’ অথ কান ি  িযিন একজন সাব িণক 
সাংবািদক এবং িযিন ি  অথবা ইেলক িনক িমিডয়ার 
কােজ িনেয়ািজত আেছন এবং কান স াদক, 
স াদকীয় লখক, সংবাদ স াদক, উপ-স াদক, 
িফচার লখক, িরেপাটার, সংবাদদাতা, কিপ ট ার, 
কা িন , সংবাদ িচ াহক, ক ািল ািফ  এবং ফ 
িরডারও ইহার অ  হইেব। 

 

৩। (১) এই আইন কাযকর হইবার পর সরকার, যথাশী  স ব, 
সরকাির গেজেট াপন ারা, বাংলােদশ সাংবািদক ক াণ া  নােম 
এক  া  াপন কিরেব। 

(২) া  এক  সংিবিধব  সং া হইেব এবং উহার ায়ী 
ধারাবািহকতা ও এক  সাধারণ সীলেমাহর থািকেব এবং উহার াবর ও 
অ াবর উভয় কার স ি  অজন কিরবার, অিধকাের রািখবার ও হ া র 
কিরবার মতা থািকেব এবং উহা ীয় নােম মামলা দােয়র কিরেত পািরেব 
এবং উহার িব ে ও মামলা দােয়র করা যাইেব। 

া  াপন 

৪। াে র ধান কাযালয় ঢাকায় থািকেব এবং বাড, েয়াজনেবােধ, 
সরকােরর বা েমাদন েম, বাংলােদেশর য কান ােন শাখা াপন 
কিরেত পািরেব। 

াে র কাযালয় 

৫। াে র পিরচালনা ও শাসন বােডর উপর  থািকেব এবং 
া  য সকল মতা েয়াগ ও কায স াদন কিরেত পািরেব বাডও সই 

সকল মতা েয়াগ ও কায স াদন কিরেত পািরেব। 

সাধারণ পিরচালনা ও 
শাসন 

 ৬। (১) াি  বাড িন বিণত সদ  সম েয় গ ত হইেব, যথা : 

(ক)  ত  ম ণালেয়র দািয়ে  িনেয়ািজত ম ী, িযিন উহার 
চয়ার ানও হইেবন;  

 (খ)  সিচব, ত  ম ণালয়, িযিন উহার ভাইস- চয়ার ানও 
হইেবন;  

 (গ)    ধান ত  অিফসার, ত  অিধদ র;  

 (ঘ)  ধানম ীর কাযালয় ক ক মেনানীত মহাপিরচালক 
পদমযাদার একজন কমকতা;  

 (ঙ)   অথ িবভাগ ক ক মেনানীত উ  িবভােগর অ ন -
সিচব পদমযাদার একজন কমকতা;  

াি  বাড গঠন 
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(চ)   মহাপিরচালক, বাংলােদশ স ইনি উট;  

(ছ)   -সিচব ( স), ত  ম ণালয়;  

(জ)   বাংলােদশ ফডােরল সাংবািদক ইউিনয়ন ক ক মেনানীত উহার ২  
( ই) জন িতিনিধ;  

(ঝ)   সরকার ক ক মেনানীত ৩ (িতন) জন সাংবািদক;  

(ঞ)  ব াপনা পিরচালক, িযিন উহার সদ -সিচবও হইেবন।  

 (২) উপ-ধারা (১) এর দফা (জ) এবং (ঝ) এর অধীন মেনানীত সদ গণ 
তাহােদর মেনানয়েনর তািরখ হইেত ৩ (িতন) বৎসর ময়ােদ ীয় পেদ 
বহাল থািকেবন : 

  তেব শত থােক য, উ  ময়াদ শষ হইবার েব সরকার, কান 
মেনানীত সদ েক কান প কারণ দশােনা িতেরেক তাহার দািয়  হইেত 
অ াহিত দান কিরেত পািরেব : 

আরও শত থােক য, সরকােরর উে ে  া র  প েযােগ উ প 
কান সদ  ীয় পদ ত াগ কিরেত পািরেবন। 

 (৩) মা  সদ পেদ তা বা বাড গঠেন  থািকবার কারেণ 
বােডর কান কায বা কাযধারা অৈবধ হইেব না এবং তৎস েক কান ও 

উ াপন করা যাইেব না। 

াে র কাযাবলী        ৭। াে র কাযাবলী হইেব িন প, যথা : 

(ক)   ও অস ল সাংবািদকেদর ক াণ সাধন; 

(খ)  াে র ল  ও উে  বা বায়েনর িনিম  িবিভ  উ য়ন ক  
হণসহ যাবতীয় কায ম হণ; 

(গ)  পশাগত কাজ কিরেত অ ম ও অসমথ সাংবািদকেক আিথক 
সাহা  দান; 

(ঘ)  অ  সাংবািদকেদর িচিকৎসার ব া করা বা আিথক সাহা  
দান; 

(ঙ)   সাংবািদকতায় িবেশষ অবদােনর জ  ি  দােনর ব া করা; 

(চ) সাংবািদকেদর মধাবী স ানেদর িশ ার জ  এককালীন     
ম রী, ি  িকংবা াইেপ  দান; 

  
  



বাংলােদশ সাংবািদক ক াণ া  আইন, ২০১৪ 5

(ছ) ঘটনায় বা দািয় পালনকােল কান সাংবািদক তর আহত 
হইেল তাহােক বা তাহার  ঘ েল তাহার পিরবারেক সাহা  

দান;  

(জ)  াে র তহিবেলর জ  অথ সং হ, সংর ণ ও িবিনেয়াগ; 

(ঝ) অবসর া  িথতযশা  সাংবািদক অথবা িথতযশা য়াত 
সাংবািদকেদর অস ল পিরবােরর সদ েদর আিথক সহায়তা 

দান ও তাহােদর ক াণ সাধন; এবং  

(ঞ) উপ  কাযাবলী স াদেনর জ  য কান েয়াজনীয় ব া 
হণ এবং এই আইেনর উে  রণকে  অ  য কান কায 

করা। 

 

৮। (১) এই ধারার অ া  িবধানাবলী সােপে , বাড উহার সভার 
কাযপ িত িনধারণ কিরেত পািরেব। 

(২) বােডর সভা, চয়ার ােনর স িত েম, উহার সদ -সিচব ক ক 
আ ত হইেব এবং চয়ার ান ক ক িনধািরত ান, তািরখ ও সমেয় অ ি ত 
হইেব : 

 তেব শত থােক য, িত িতন মােস বােডর অ ন এক  সভা অ ি ত 
হইেব। 

 (৩) চয়ার ান বােডর সকল সভায় সভাপিত  কিরেবন এবং তাহার 
অ পি িতেত ভাইস- চয়ার ান সভাপিত  কিরেবন।  

 (৪) বােডর সভার কারােমর জ  মাট সদ -সং ার অ ন এক-
তীয়াংশ সদে র উপি িতর েয়াজন হইেব, তেব লতবী সভার ে  

কান কারােমর েয়াজন হইেব না।  

 (৫) বােডর সভায় েত ক সদে র এক  কিরয়া ভাট থািকেব এবং 
ভােটর সমতার ে  সভায় সভাপিত কারী ি র ি তীয় বা িনণায়ক 
ভাট দােনর মতা থািকেব। 

বােডর সভা 

      ৯। (১) াে র এক  তহিবল থািকেব এবং উহা িন প ই  অংেশ 
িবভ  থািকেব, যথা : 

 
(ক) ায়ী তহিবল; এবং  

(খ)  চলিত তহিবল।  

াে র তহিবল 
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   (২) এই আইেনর অধীন া  গ ত হইবার পর সরকার, যথাশী  
স ব, াে র উে  বা বায়নকে  এক  িনিদ  পিরমাণ অথ অ দান 
িহসােব দান কিরেব।  

(৩) উপ-ধারা (১) এর দফা (ক) এর অধীন গ ত ায়ী তহিবেল 
িন বিণত অথ জমা হইেব, যথা :  

 (ক) সরকার ক ক দ  এককালীন অ দান; এবং  

 (খ) উ েপ জমা ত অথ হইেত া  লভ াংশ।  

(৪) ায়ী তহিবেলর অথ কান রা ায়  মািলকানাধীন তফিসিল 
াংেক ায়ী আমানত িহসােব জমা রািখেত হইেব এবং াে র কান কায 

স াদেনর উে ে  উ  তহিবেলর অথ য় করা যাইেব না :  

 তেব শত থােক য, বােডর বা েমাদন েম, ায়ী আমানেতর 
লভ াংশ হইেত সেবা  ৫০% , অ  সাংবািদকেদর িচিকৎসা, ঘটনায় 
বা দািয় পালনকােল কান সাংবািদক তর আহত হইেল তাহােক বা 
ঘটনাজিনত কারেণ তাহার  ঘ েল তাহার পিরবারেক সাহা  দান 

করা যাইেব। 
  

(৫) উপ-ধারা (১) এর দফা (খ) এর অধীন গ ত চলিত তহিবেল 
িন বিণত অথ জমা হইেব, যথা : 

(ক)  সরকার ক ক দ  অ দান;  

(খ)  ানীয় ক প  ক ক দ  অ দান;  

(গ)  সরকােরর বা েমাদন েম হীত ঋণ;  

(ঘ)  া  পিরচািলত িত ান ও স দ হইেত আয়;  

(ঙ)  াে র স ি  িব য়ল  অথ;  

(চ) দেশর িবিভ  ি  ও িত ান ক ক দ  অ দান এবং 
সরকােরর বা েমাদন েম িবেদশী উৎস হইেত া  অথ; এবং  

(ছ)  অ  কান উৎস হইেত া  অথ। 
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(৬) উপ-ধারা (৫) এ উি িখত চলিত তহিবেলর অথ য কান তফিসিল 
াংেক এক  িহসােব জমা রািখেত হইেব এবং উ প অথ হইেত াে র 

য কান কায স াদেনর উে ে  যাবতীয় য় িনবাহ করা যাইেব। 

(৭) তহিবেলর াংক িহসাব িবিধ ারা িনধািরত প িতেত পিরচািলত 
হইেব। 

(৮) তহিবেলর অথ সরকার ক ক অ েমািদত য কান খােত িবিনেয়াগ 
করা যাইেব। 

 

 ১০। (১) াে র একজন ব াপনা পিরচালক থািকেবন। 

 (২) ব াপনা পিরচালক সরকার ক ক িন  হইেবন এবং তাহার 
চা িরর শতািদ সরকার ক ক ি রী ত হইেব।  

 (৩) ব াপনা পিরচালক াে র সাব িণক  িনবাহী কমকতা 
হইেবন এবং িতিন  

 (ক) বােডর িস া  বা বায়েনর জ  দায়ী থািকেবন; 

 (খ) বাড ক ক দ  দািয়  ও কায স াদন কিরেবন; এবং 

 (গ) াে র শাসন পিরচালনা কিরেবন। 

 (৪) ব াপনা পিরচালেকর পদ  হইেল িকংবা অ পি িত, 
অ তা বা অ  কান কারেণ ব াপনা পিরচালক তাহার দািয়  পালেন 
অসমথ হইেল  পেদ নবিন  ব াপনা পিরচালক কাযভার হণ না 
করা পয  িকংবা ব াপনা পিরচালক নরায় ীয় দািয়  পালেন সমথ না 
হওয়া পয  সরকার ক ক মেনানীত কান ি  ব াপনা পিরচালক েপ 
দািয়  পালন কিরেবন। 

ব াপনা পিরচালক 

১১। (১) া  উহার কাযাবিল ুভােব স াদেনর উে ে , সরকার 
ক ক অ েমািদত সাংগঠিনক কাঠােমা সােপে , েয়াজনীয় সং ক 
কমকতা ও কমচারী িনেয়াগ কিরেত পািরেব। 

(২) াে র কমকতা ও কমচারীেদর িনেয়াগ ও চা িরর শতাবলী 
িবধান ারা িনধািরত হইেব। 

কমকতা ও কমচারী 
িনেয়াগ 

১২। া  িত বৎসর সরকার ক ক িনিদ  সমেয়র মে  পরবত  অথ 
বৎসেরর বািষক বােজট িববরণী সরকােরর িনকট পশ কিরেব এবং উহােত 
উ  অথ বৎসের সরকােরর িনকট হইেত াে র িক পিরমাণ অেথর েয়াজন 
হইেব উহার উে খ থািকেব। 

বােজট 
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িহসাব র ণ ও 
িনরী া 

 ১৩। (১) া  উহার আয়- েয়র যথাযথ িহসাব সংর ণ কিরেব এবং 
িহসােবর বািষক িববরণী ত কিরেব। 

 (২) বাংলােদেশর মহা-িহসাব িনরী ক ও িনয় ক, অতঃপর মহা-
িহসাব িনরী ক ও িনয় ক বিলয়া উি িখত, িত বৎসর াে র িহসাব 
িনরী া কিরেবন এবং িনরী া িরেপােটর অ িলিপ সরকার ও বােডর িনকট 
পশ কিরেবন।  

 (৩) উপ-ধারা (২) এর অধীন িহসাব িনরী ার উে ে  মহা-িহসাব 
িনরী ক ও িনয় ক িকংবা তাহার িনকট হইেত এত ে ে  মতা া  
কান ি  াে র সকল রকড, দিলল-দ ােবজ, নগদ বা াংেক গি ত 

অথ, জামানত, ভা ার এবং অ িবধ স ি  পরী া কিরয়া দিখেত 
পািরেবন এবং বােডর কান সদ , ব াপনা পিরচালক এবং াে র 
অ া  কমকতা বা কমচারীেক িজ াসাবাদ কিরেত পািরেবন।  

 (৪) উপ-ধারা (২) এর অধীন িহসাব-িনরী া ছাড়াও Bangladesh 
Chartered Accountants Order, 1973 (P.O. No. 2 of 
1973) এর Article 2(1)(b) ত সং ািয়ত চাটাড একাউনেট  ারা 
াে র িহসাব িনরী া করা যাইেব এবং এত ে ে  া  এক বা একািধক 

চাটাড একাউনেট  িনেয়াগ কিরেত পািরেব। 

িতেবদন  ১৪। (১) িত অথ বৎসের া  ক ক স ািদত কাযাবিলর িববরণ 
স িলত এক  বািষক িতেবদন া  পরবত  বৎসেরর ৩০ শ েনর মে  
সরকােরর িনকট পশ কিরেব। 

 (২) সরকার, েয়াজনমত, াে র িনকট হইেত য কান সময় উহার 
য কান িবষেয়র উপর িতেবদন এবং িববরণী আহবান কিরেত পািরেব 

এবং া  সরকােরর িনকট উহা সরবরাহ কিরেত বা  থািকেব। 

মতা অপণ  ১৫। বাড উহার য কান মতা, েয়াজনেবােধ এবং িনধািরত 
শতসােপে , চয়ার ান বা অ  কান সদ , ব াপনা পিরচালক বা 
কমকতার িনকট অপণ কিরেত পািরেব। 

িবিধ ণয়েনর মতা  ১৬। এই আইেনর উে  রণকে , সরকার, সরকাির গেজেট 
াপন ারা, িবিধ ণয়ন কিরেত পািরেব। 

িবধান ণয়েনর 
মতা 

 ১৭। এই আইেনর উে  রণকে  বাড, সরকােরর 
বা েমাদন েম এবং সরকাির গেজেট াপন ারা, এই আইন বা িবিধর 

সিহত অসাম ণ নেহ, এই প িবধান ণয়ন কিরেত পািরেব। 
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        ১৮। (১) এই আইন কাযকর হইবার পর সরকার, সরকাির গেজেট 
াপন ারা, এই আইেনর ল বাংলা পােঠর ইংেরিজেত অ িদত এক  

িনভরেযা  পাঠ (Authentic English Text) কাশ কিরেব। 

ইংেরিজেত অ িদত 
পাঠ কাশ 

(২) বাংলা ও ইংেরিজ পােঠর মে  িবেরােধর ে  বাংলা পাঠ 
াধা  পাইেব। 

 

 


