
                             (           ও            ) আইন, ২০২১

 

                             (           ও 

           ) আইন, ২০২১ 
 

 

    

 

 

        

 
 

১।             ন   ও     ন 

২।       

৩।     ন 

৪।             

৫।       ও    ন  ন      

৬।            

৭।        ন          

৮।  আ   ন       

৯।    ন   ন       

১০।         ন       

১১।          

১২।                

১৩।   ন          

১৪।             ন            

১৫।                

১৬।          ও        

১৭।  ই                       

 

 

 



                             (           ও            ) আইন, ২০২১ 

 

 

                               (           ও 

           ) আইন, ২০২১ 

  

 
২০২১   ন  ৩০ ন  আইন  

  

 
[৭       , ২০২১] 

  

 Supreme Court Judges (Remuneration and Privileges) 

Ordinance, 1978                             ন    ন    

     আইন 

  

 
            ন             ন  আইন  ২০১১  ২০১১   ন  ১৪ 

ন  আইন       ১৯৭৫       ১৫ আ    ই   ১৯৭৯       ৯           

                     ন                               ন ও 

    ন                                  ন               ৩  

ও ১৮             ই                   ন          আ    ন -

১০৪৪-১০৪৫ ২০০৯                         আ                   

            আইন            ন                           ন     

      ন            ন  আইন  ১৯৭৯  ১৯৭৯   ন  ১ ন  আইন        

        ও                                             

  

       ২০১৩   ন  ৬ ন  আইন                         

                          ই          

  

                      আ      ও                  ন  

      আ                           ন         ন ও 

       ন                        ন          ন আইন    ন 

                                       

  

                   -              আ      Supreme Court 

Judges (Remuneration and Privileges) Ordinance, 1978

Ordinance No. XI of 1978)                             

 ন    ন          ন ও      ন  ; 

  

 
              ন    আইন      ই :— 

  

           ন   ও 

    ন 

১।  ১   ই আইন                                          ও 

             আইন  ২০২১ ন            ই  । 
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(২) এই আইেনর ১৩ ধারা ০৩ ন ২০১৯ তািরেখ কাযকর হইয়ােছ 
বিলয়া গ  হইেব এবং অ া  ধারাস হ অিবলে  কাযকর হইেব। 

 

  

২। িবষয় বা সে র পিরপি  কােনা িক  না থািকেল, এই আইেন 
“িবচারক” অথ বাংলােদশ ীম কােটর আপীল িবভাগ ও হাইেকাট 
িবভােগর কােনা িবচারক এবং বাংলােদেশর ধান িবচারপিত ও উ  
কােটর কােনা িবভােগর অিতির  িবচারকগণও ইহার অ  হইেবন। 

সং া 

  

৩। িবচারকগণ িত মােস িন বিণত হাের বতন া  হইেবন, যথা:— বতন 
  

(ক) ধান িবচারপিত— ১,১০,০০০ (এক ল  দশ হাজার) টাকা;  

  

(খ) আপীল িবভােগর িবচারক— ১,০৫,০০০ (এক ল  প চ হাজার) 
টাকা; এবং 

 

  

(গ) হাইেকাট িবভােগর িবচারক— ৯৫,০০০ ( চান ই হাজার) 
টাকা। 

 

  

৪।  িবচারকগণ িত মােস বতেনর শতকরা ৫০ (প াশ) ভাগ হাের 
িবেশষ ভাতা া  হইেবন। 

িবেশষ ভাতা 

  

৫।  (১) িবচারকগণ িত ৩ (িতন) বৎসর অ র অ র াি  ও িবেনাদন 
 ভাগ কিরবার জ  এক মােসর বতেনর সমপিরমাণ াি  ও িবেনাদন 

ভাতা া  হইেবন। 

াি  ও িবেনাদন 
ভাতা 

  

(২) িবচারকগণ চিলত আইন ও িবিধর আওতায় া  কালীন 
বতেনর অিতির  িহসােব াি  ও িবেনাদন ভাতা া  হইেবন। 

 

  

৬। িবচারকগণ িত বৎসর ই মােসর বতেনর সমপিরমাণ উৎসব 
ভাতা া  হইেবন। 

উৎসব ভাতা 

  

৭। িবচারকগণ িত বৎসর এক বার এক মােসর বতেনর শতকরা ২০ 
(িবশ) ভাগ হাের বাংলা নববষ ভাতা া  হইেবন। 

বাংলা নববষ ভাতা 

  

৮।  (১) িবচারকগণ আসবাবপ  সি ত এক  উপ  বাস হ া  
হইেবন যাহা ভাড়া, পৗরকর, াস, িব ৎ ও পািনর িবল  থািকেব। 

আবাসন িবধা 

  

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন বাস হ া  হইবার ব পয  িবচারকগণ 
িতমােস ৫০,৬০০ (প াশ হাজার ছয়শত) টাকা আবাসন ভাতা া  

হইেবন। 
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যানবাহন িবধা। ৯।  (১) সরকােরর সিচব পদমযাদার কমকতা যই প শেত সরকাির 
যানবাহন িবধা া  হন সই প শেত িবচারকগণ সরকাির যানবাহন িবধা 

া  হইেবন। 
  

 (২) উপ-ধারা (১) এর অধীন যানবাহন িবধা া  না হইেল বা 
সরকাির যানবাহন বহােরর েয়াজন না হইেল, িবচারকগণ িনজ  পিরবহণ 

বহােরর জ  িত মােস ২৫,০০০ ( িচশ হাজার) টাকা পিরবহণ ভাতা 
া  হইেবন এবং িনজ  মািলকানাধীন যানবাহন বহার না কিরেল িত 

মােস ২,০০০ ( ই হাজার) টাকা া  হইেবন। 
  

টিলেফান িবধা ১০।  িবচারকগণ ত হােদর বাস েহ বহােরর িনিম  সরকাির খরেচ 
এক  টিলেফান িবধা া  হইেবন। 

  
ক ভাতা ১১।  িবচারকগণ ত হােদর বাসভবেন একজন কিরয়া বা িচ পেদর 

িবধার পিরবেত িত মােস ১৬,০০০ ( ষােলা হাজার) টাকা ক ভাতা া  
হইেবন। 

  
িসিকউির  ভাতা ১২।  িবচারকগণ ত হােদর ইয়ারমাকড, ত , একক বাসা, বািড় বা 

ােটর ে  একজন কিরয়া িনরাপ া হরী পেদর িবধার পিরবেত িত 
মােস ১৬,০০০ ( ষােলা হাজার) টাকা িসিকউির  ভাতা া  হইেবন। 

  
িনয়ামক ভাতা ১৩।  িবচারকগণ িত মােস িন বিণত হাের িনয়ামক ভাতা 

(Sumptuary allowance) া  হইেবন, যথা:— 
  

 (ক) ধান িবচারপিত—  ২৫,০০০ ( িচশ হাজার) টাকা; 
  

 (খ) আপীল িবভােগর িবচারক—  ৮,০০০ (আট হাজার) টাকা; এবং 
  

 (গ) হাইেকাট িবভােগর িবচারক— ৫,০০০ (প চ হাজার) টাকা। 
  

সরকাির িবধানাবিলর 
অ সরণ। 

১৪। ধারা ৬ হইেত ১৩ এ বিণত িবধািদ দােনর ে  সরকার 
ক ক, সময় সময়, জারী ত িবধানাবিল অ ত হইেব। 

  
িচিকৎসা িবধা। ১৫। (১) িবচারকগণ এবং ত হােদর পিরবােরর সদ গণ Special 

Medical Attendance Rules, 1950 এর অধীন িচিকৎসার জ  উপ  
িচিকৎসা িবধা া  হইেবন। 

  

 (২) উপ-ধারা (১) এর িবধান সে ও, িবচারকগণ ও ত হােদর 
পিরবােরর সদ গণ িনজ বাস েহ িচিকৎসা িবধার অিধকারী হইেবন। 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                             (           ও            ) আইন, ২০২১

 

 ৩    -      ১  ও  ২        ন                     

                              ন                          ন 

 ই  ও             । 

 

  

১৬।  ১  Supreme Court Judges (Remuneration and 

Privileges) Ordinance, 1978 (Ordinance No. XI of 1978), 

         Ordinance                 দ্দ্বা             ই । 

        ও 

       

  

 ২    -      ১        ন         সত্ত্বেও     Ordinance    

   ন— 

 

  

           ন                ন                   ন  

    ন          ন  আ                ন          ই 

আই ন     ন                                ই     

          ই        

 

  

        ন           ন               ই আই ন     ন 

 ন     ই  ।  

 

  

১৭।  ১   ই আইন         ই                            

    ন        ই আই ন                 ই                  

 ন            (Authentic English Text)           । 

ই              

         

  

 ২                   ই                                    

            ই  । 

 

 


